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Diário da República, 2.ª série PARTE E

 INSTITUTO POLITÉCNICO DE SANTARÉM

Despacho n.º 8934/2022

Sumário: Aprova a alteração do plano de estudos do ciclo de estudos de licenciatura em Gestão 
de Empresas da Escola Superior de Gestão e Tecnologia do Instituto Politécnico de 
Santarém.

Considerando o disposto no artigo 76.º do Regime Jurídico dos Graus e Diplomas do 
Ensino Superior, aprovado pelo Decreto -Lei n.º 74/2006, de 24 de Março, na redação vigente, e 
sob proposta da Escola Superior de Gestão e Tecnologia do Instituto Politécnico de Santarém, 
aprovo, nos termos do anexo ao presente despacho, a alteração do plano de estudos do Ciclo 
de Estudos de Licenciatura em Gestão de Empresas aprovado pelo Despacho n.º 9804/2016, 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 146, de 1 de agosto, com efeitos a partir do ano 
letivo de 2022/2023.

Esta alteração foi acreditada pela Agência de Avaliação e Acreditação do Ensino Superior, em 
03 de janeiro de 2022, por um período de 6 anos, e registada na Direção -Geral do Ensino Superior, 
a 23 de junho de 2022, com a referência: R/A -Ef 595/2011/AL03.

Publique -se o presente despacho no Diário da República, atento o princípio da transparência.

8 de julho de 2022. — O Presidente do IPSantarém, João Miguel Raimundo Peres Moutão.

ANEXO

1 — Instituição de ensino: Instituto Politécnico de Santarém — Escola Superior de Gestão e 
Tecnologia de Santarém.

2 — Tipo de curso: Licenciatura — 1.º ciclo.
3 — Denominação: Gestão de Empresas.
4 — Grau ou diploma: Licenciado.
5 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência de créditos, necessário 

à obtenção do grau ou diploma: 180 créditos ECTS.
6 — Opções, ramos, áreas de especialização, especialidades ou outras formas de organização 

da estrutura curricular: Não aplicável.
7 — Estrutura curricular:

QUADRO N.º 1 

Áreas científicas Sigla

Créditos

Obrigatórios Opcionais

Administração Empresarial e Pública. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AEP 30,0
Contabilidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CONT 21,5
Marketing  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . MKT 14,5
Métodos Quantitativos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . MQ 20,0
Finanças Empresariais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FIN 19,5
Ciências Jurídicas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CJ 14,5
Economia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ECO 14,5
Ciências Sociais e Humanas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH 9,0
Gestão de Recursos Humanos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GRH 8,0
Informática  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . INF 7,5
Várias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Várias 21,0

Subtotal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 159,0 21,0

Total  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 180,0
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 8 — Observações: O curso funciona em regime diurno e noturno (pós -laboral). 
 9 — Plano de estudos:

QUADRO N.º 2 

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Ano
curricular

(3)

Organização
do ano curricular

(4)w

Horas de trabalho

Créditos
(7)

Observações
(8)Total

(5)

Contacto
(6)

T TP PL TC S E OT O Horas totais 
de contacto

Introdução à Gestão. . . . . . . . . . . . . . . . . . AEP 1.º 1.º Semestre. . . 146,0 60,0 13,0 73,0 5,5
Contabilidade Financeira I  . . . . . . . . . . . . . CONT 1.º 1.º Semestre. . . 146,0 20,0 40,0 13,0 73,0 5,5
História Económica e Empresarial . . . . . . . CSH 1.º 1.º Semestre. . . 120,0 45,0 13,0 58,0 4,5
Microeconomia   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ECO 1.º 1.º Semestre. . . 146,0 60,0 13,0 73,0 5,5
Competências Transversais . . . . . . . . . . . . GRH/INF 1.º 1.º Semestre. . . 120,0 45,0 13,0 58,0 4,5 GRH: 24h/2,5 ECTS;

INF: 21h/ 2,0 ECTS
Introdução aos Métodos Quantitativos. . . . MQ 1.º 1.º Semestre. . . 120,0 45,0 21,0 66,0 4,5
Introdução ao Direito  . . . . . . . . . . . . . . . . . CJ 1.º 2.º Semestre. . . 120,0 45,0 13,0 58,0 4,5
Contabilidade Financeira II   . . . . . . . . . . . . CONT 1.º 2.º Semestre. . . 146,0 20,0 40,0 21,0 81,0 5,5
Língua Inglesa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH 1.º 2.º Semestre. . . 120,0 45,0 13,0 58,0 4,5
Macroeconomia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ECO 1.º 2.º Semestre. . . 120,0 45,0 13,0 58,0 4,5
Tecnologias e Sistemas de Informação  . . . INF 1.º 2.º Semestre. . . 146,0 60,0 13,0 73,0 5,5
Matemática Aplicada à Gestão. . . . . . . . . . MQ 1.º 2.º Semestre. . . 146,0 60,0 21,0 81,0 5,5
Direito das Empresas   . . . . . . . . . . . . . . . . CJ 2.º 1.º Semestre. . . 133,0 60,0 13,0 73,0 5,0
Contabilidade de Gestão I  . . . . . . . . . . . . . CONT 2.º 1.º Semestre. . . 146,0 20,0 40,0 21,0 81,0 5,5
Análise Financeira  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FIN 2.º 1.º Semestre. . . 120,0 45,0 13,0 58,0 4,5
Cálculo Financeiro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FIN 2.º 1.º Semestre. . . 146,0 60,0 21,0 81,0 5,5
Marketing I  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . MKT 2.º 1.º Semestre. . . 133,0 60,0 13,0 73,0 5,0
Estatística Aplicada à Gestão. . . . . . . . . . . MQ 2.º 1.º Semestre. . . 120,0 45,0 21,0 66,0 4,5
Comportamento Organizacional. . . . . . . . . AEP 2.º 2.º Semestre. . . 120,0 45,0 13,0 58,0 4,5
Comércio e Investimento Internacional  . . . ECO 2.º 2.º Semestre. . . 120,0 45,0 13,0 58,0 4,5
Gestão Financeira  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FIN 2.º 2.º Semestre. . . 133,0 60,0 13,0 73,0 5,0
Gestão de Recursos Humanos  . . . . . . . . . GRH 2.º 2.º Semestre. . . 146,0 60,0 13,0 73,0 5,5
Marketing II   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . MKT 2.º 2.º Semestre. . . 133,0 60,0 13,0 73,0 5,0
Análise de Dados para Gestão. . . . . . . . . . MQ 2.º 2.º Semestre. . . 146,0 60,0 21,0 81,0 5,5
Logística e Gestão de Operações  . . . . . . . AEP 3.º 1.º Semestre. . . 146,0 60,0 13,0 73,0 5,5
Empreendedorismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . AEP 3.º 1.º Semestre. . . 146,0 45,0 21,0 66,0 5,5
Contabilidade de Gestão II . . . . . . . . . . . . . CONT 3.º 1.º Semestre. . . 133,0 60,0 13,0 73,0 5,0
Avaliação de Investimentos  . . . . . . . . . . . . FIN 3.º 1.º Semestre. . . 120,0 45,0 13,0 58,0 4,5
Estudos de Mercado. . . . . . . . . . . . . . . . . . MKT 3.º 1.º Semestre. . . 120,0 45,0 13,0 58,0 4,5
Opções I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Várias 3.º 1.º Semestre. . . 133,0 45,0 13,0 58,0 5,0 1 UC optativa (cf. mapa 

de Opções I)
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Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Ano
curricular

(3)

Organização
do ano curricular

(4)w

Horas de trabalho

Créditos
(7)

Observações
(8)Total

(5)

Contacto
(6)

T TP PL TC S E OT O Horas totais 
de contacto

Simulação Empresarial. . . . . . . . . . . . . . . . AEP 3.º 2.º Semestre. . . 120,0 45,0 21,0 66,0 4,5
Fiscalidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CJ 3.º 2.º Semestre. . . 146,0 60,0 13,0 73,0 5,0
Estratégia Empresarial . . . . . . . . . . . . . . . . AEP 3.º 2.º Semestre. . . 120,0 45,0 13,0 58,0 4,5
Opções I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Várias 3.º 2.º Semestre. . . 133,0 45,0 13,0 58,0 5,0 1 UC optativa (cf. mapa 

de Opções I).
Opções II  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Várias 3.º 2.º Semestre. . . 320,0 45,0 13,0 58,0 11,0 1 UC optativa (cf. mapa 

de Opções II).

 Unidades curriculares opcionais

QUADRO N.º 3 

Unidade
curricular

opcional n.º
(0)

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Ano
curricular

(3)

Organização
do ano curricular

(4)

Horas de trabalho

Créditos
(7)

Observações
(8)Total

(5)

Contacto
(6)

T TP PL TC S E OT O Horas totais 
de contacto

Opções I . . . Direito do Trabalho   . . . . . . CJ 3.º Semestral . . . . . 133,0 45,0 13,0 58,0 5,0
Auditoria Financeira . . . . . . CONT 3.º Semestral . . . . . 133,0 45,0 13,0 58,0 5,0
Planeamento e Controlo de 

Gestão  . . . . . . . . . . . . . . 
CONT 3.º Semestral . . . . . 133,0 45,0 13,0 58,0 5,0

Inglês de Negócios. . . . . . . CSH 3.º Semestral . . . . . 133,0 45,0 13,0 58,0 5,0
Instituições e Políticas Euro-

peias . . . . . . . . . . . . . . . . 
ECO 3.º Semestral . . . . . 133,0 45,0 13,0 58,0 5,0

Gestão de Tesouraria . . . . . FIN 3.º Semestral . . . . . 133,0 45,0 13,0 58,0 5,0
Gestão de Projetos. . . . . . . INF 3.º Semestral . . . . . 133,0 45,0 13,0 58,0 5,0
Gestão de Conteúdos. . . . . INF 3.º Semestral . . . . . 133,0 45,0 13,0 58,0 5,0
Comunicação de Marketing  MKT 3.º Semestral . . . . . 133,0 45,0 13,0 58,0 5,0
Gestão Comercial e Vendas MKT 3.º Semestral . . . . . 133,0 45,0 13,0 58,0 5,0
Gestão de Produtos e Mar-

cas  . . . . . . . . . . . . . . . . . 
MKT 3.º Semestral . . . . . 133,0 45,0 13,0 58,0 5,0

Marketing Internacional  . . . MKT 3.º Semestral . . . . . 133,0 45,0 13,0 58,0 5,0
Gestão da Qualidade . . . . . AEP 3.º Semestral . . . . . 133,0 45,0 13,0 58,0 5,0
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Unidade
curricular

opcional n.º
(0)

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Ano
curricular

(3)

Organização
do ano curricular

(4)

Horas de trabalho

Créditos
(7)

Observações
(8)Total

(5)

Contacto
(6)

T TP PL TC S E OT O Horas totais 
de contacto

Negócio Eletrónico . . . . . . . MKT 3.º Semestral . . . . . 133,0 45,0 13,0 58,0 5,0
Opções II. . . Estágio . . . . . . . . . . . . . . . . Várias 3.º 2.º Semestre. . . 315,0 45,0 30,0 75,0 11,0

Projeto Aplicado . . . . . . . . . Várias 3.º 2.º Semestre. . . 315,0 45,0 30,0 75,0 11,0

 315503954 


