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DESPACHO N.2 21/2022

Sumario: Homologagdao dos Regulamentos Internos do Departamento de

Atividade Fisica e Saude (AFS) e do Departamento de Treino Desportivo (TD)

Tomando em consideragao:

1) a aprovagdo do regulamento interno do Departamento AFS, na sua Reunido Plenaria N.2
4/2022, de 4 de maio;

2) a aprovagdo do regulamento interno do Departamento TD, na sua Reunido Plendria N.2
2/2022, de 13 de maio;

3) a devolugdo dos mesmos aos Departamentos, com o pedido de reapreciagio dos
regulamentos aprovados (i.e., AFS e TD), solicitado a 10 de julho, pelo Diretor da ESDRM
(reforgado a 3 de novembro), com vista a harmonizacdo dos contetddos entre os dois
regulamentos, bem como, a andlise de questGes que levantaram davidas em relagdo aos
Estatutos da ESDRM;

4) que na auséncia de resposta ao pedido de reapreciagdo, assume-se que os Departamentos
(i.e., AFS e TD) mantém a sua proposta inicial inalterada, e, por conseguinte, a existéncia de
normas que nao se encontram em conformidade com os diplomas em vigor;

Ao abrigo do artigo 24.9, alineas a), q), e do artigo 52.2, ponto 1), homologo os regulamentos dos
Departamentos de AFS e de TD, com exce¢do dos artigos a seguir identificados (cuja fundamentagdo
se indica e que foi transmitidas aos Coordenadores Departamento no pedido de reaprecia¢cdo dos
regulamentos):

- Regulamento Departamento AFS (Anexo 1)

1) Artigo 2.2, Ponto 3 - pois compete ao Diretor da ESDRM a afetacdo ou ndo de um trabalhador n3o
docente para o secretariado do Departamento;

2) Artigo 5.2, Ponto 5 — pois compete ao Presidente do IPSantarém a atribuigdo de redugdo de servico
docente;

3) Artigo 7.2, Ponto 2 — pois compete ao Conselho Técnico-Cientifico eleger o Coordenador Curso nos
termos do artigo 55.2, dos Estatutos da ESDRM;

4) Artigo 7.2, Ponto 4 — pois compete ao Presidente do IPSantarém a atribuigdo de redugdo de servico
docente;
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5) Artigo 8.2, Ponto 3 — pois prevalece o que esta estabelecido no artigo 29.2 do Cédigo Procedimento
Administrativo;

- Regulamento Departamento TD (Anexo 2)

1) Artigo 5.2, Alinea a) — pois prevalece o artigo 52.2, ponto 2, que define a forma de funcionamento
do Departamento, que ndo prevé que possa funcionar em “Comissdo Coordenadora”;

2) Artigo 5.2, Alinea d) — pois compete ao Diretor da ESDRM a afetacdo ou ndo de um trabalhador nio
docente para o secretariado do Departamento;

3) Artigo 6.2, Alinea a) — pois prevalece o que estd estabelecido no artigo 29.2 do Cédigo Procedimento
Administrativo;

4) Artigo 8.2, Alinea a) — pois compete ao Conselho Técnico-Cientifico eleger o Coordenador Curso nos
termos do artigo 55.2, dos Estatutos da ESDRM;

Ainda sobre o Regulamento do Departamento de TD, devem os seguintes artigos ser interpretados
com as seguintes salvaguardas:

1) Artigo 1.2, deve ser entendido em fungdo da “Natureza” dos Departamentos, definida no artigo
50.2, dos Estatutos da ESDRM;

2) Artigo 3.2, Alinea m), a sua abrangéncia deve cingir-se a competéncia definida no artigo 53.2, alinea
m), dos Estatutos da ESDRM;

Os Regulamentos dos Departamentos AFS e de TD entram em vigor no dia Util seguinte ao presente
Despacho de homologagdo, com excegao das normas ndo homologadas.

Rio Maior, 25 de novembro de 2022

O Diretor da
Escola Superior de Desporto de Rio Maior

L Qi 11w
Luis Cid
(Professor Coordenador)
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Anexo 1 do Despacho 21/2022, de 25 de novembro, de Homologacéa

ESCOLA SUPERIOR pelo Diretor da ESDRM (ver notas sobre artigos ndo homologados)
DE DESPORTO
DE RIO MAIOR

REGULAMENTO INTERNO
DO
DEPARTAMENTO DE ATIVIDADE FISICA E SAUDE

Preambulo

O presente regulamento é elaborado para dar cumprimento ao estabelecido no n.° 1
do Artigo 14.° dos Estatutos da Escola Superior de Desporto de Rio Maior, doravante
designada por ESDRM publicados no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 251, de 29 de
dezembro de 2021, pelo Despacho n.° 12799/2021.

1.

-—

Ponto 3, Artigo 23
Nao Homologado

Artigo 1.°
Natureza

O Departamento de Atividade Fisica e Saude (DAFS) é uma estrutura de apoio a
gestdo administrativa e académica ao Diretor da ESDRM, que o coadjuva na
gestdo do pessoal docente afeto a uma determinada area disciplinar ou conjunto
de areas disciplinares afins e na implementagéo da atividade académica, com vista
a concretizagao da missdo da ESDRM, nos termos do Artigo 50.° dos Estatutos da
ESDRM, de produzir, aplicar e disseminar conhecimento, no ambito das Ciéncias
do Desporto, particularmente no contexto da atividade fisica e saude (AFS),
proporcionando uma formagdo assente num sélido saber de base cientifica,
tecnolégica e pedagégica, e com uma elevada relagdo experimental nos diferentes
contextos profissionais do Desporto, particularmente da AFS, visando, através da
formagdo humana, cultural, cientifica e técnica dos seus alunos, do intercambio
nacional e internacional, e da prestagédo de servigos a comunidade, contribuir para
o desenvolvimento técnico e cientifico do Desporto e para o progresso
socioecondmico da regido, num panorama de competitividade internacional.

O DAFS tem afetos os seguintes cursos:

a) Licenciatura em Atividade Fisica e Estilos de Vida Saudaveis;
b) Licenciatura em Desporto, Condigao Fisica e Saude;
¢) Mestrado em Atividade Fisica e Salde.

Artigo 2.°
Composigao

O Departamento é composto pelo Coordenador do Departamento e pelo Plenario.
O DAFS é constituido por um conjunto de docentes de carreira da ESDRM, com
exercicio predominante da sua atividade nas areas disciplinares do Departamento,
afetos pelo Diretor, os quais constituem o Plenario do Departamento.

O DAFS deve ter um secretariado, para organizagdo do expediente, efetuado por
um funcionario ndo docente, designado pelo Diretor da ESDRM.

D
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Artigo 3.°
Competéncias do Departamento
O DAFS tem as seguintes competéncias genéricas:

a) Colaborar no desenvolvimento dos projetos e atividades da ESDRM;

b) Apresentar projetos que contribuam para a consecugéo dos fins visados pela
ESDRM;

c) Promover a produgdo, desenvolvimento e difusdo do conhecimento, no
respetivo dominio de agao;

d) Propor politicas a prosseguir no dominio da investigacdo, da extensdo cultural
e da prestagdo de servigos a comunidade;

e) Realizar atividades de pesquisa e investigagdo que contribuam, em particular,
para o desenvolvimento das areas do Departamento;

f) Apoiar a lecionagdo dos programas das unidades curriculares dos diversos
cursos que estao afetos ao Departamento;

g) Realizar prestagdo de servigos a comunidade, em especial as que envolvam
atividades de I1&D, nas areas do Departamento;

h) Elaborar e aprovar o plano de atividades anual e respetivo relatério;

i) Propor ao Conselho Técnico-Cientifico a criagéo de ciclos de estudo;

j) Gerir os recursos humanos, nomeadamente através da proposta de distribuigdo
de servigo docente apresentada ao Diretor;

k) Propor a contratagdo, renovagao ou rescisao de contratos do pessoal docente;
1) Propor ao Diretor da ESDRM a aquisigdo de material didatico e bibliografico;

m) Efetuar a gestdo articulada interdepartamental dos recursos humanos,
designadamente na distribuigdo de servigo docente e em atividades conjuntas.

Artigo 4.°
Funcionamento

1. O Coordenador do DAFS é coadjuvado por um Secretario, por si designado, na
preparagdo das reunides e tarefas afins.

2. O Coordenador do DAFS podera ser substituido nas suas auséncias e
impedimentos pelo docente do DAFS, com maior antiguidade na categoria mais
elevada.

3. O DAFS funciona em Plenario, ou em comissGes de caracter eventual para fins
especificos, aprovadas pelo Plenario.

Artigo 5.°
Coordenador do Departamento

1. O Coordenador do Departamento é eleito pelo Plenario do Departamento, de entre
os professores coordenadores ou coordenadores principais, afetos ao
Departamento, nos termos do Artigo 6.° do presente regulamento.

2. O Coordenador do Departamento ndo pode acumular a coordenagéo de curso.
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3. O Coordenador do Departamento mantém-se em fungdes até a tomada de posse
do novo titular.

4. O mandato do Coordenador do Departamento é de 4 anos, renovavel uma Unica

vez.

O Coordenador do Departamento deve ter redugdo de servigo docente.

Compete ao Coordenador do Departamento:

a) Apresentar ao Diretor da ESDRM as propostas de contratagdo e renovagao
dos contratos de pessoal docente afeto ao Departamento, assim como
proposta fundamentada de n&o renovagao;

b) Propor ao Diretor da ESDRM a distribuigdo do servigo docente conjuntamente
com os respetivos coordenadores de cursos, ouvidos os regentes das unidades
curriculares;

c) Dar parecer sobre pedidos de equiparagdo a bolseiro, bolsas de estudo,
licengas sabaticas, acumulagfes e dispensa de servico dos docentes que
integram o Departamento e outros que se incluam na sua area de intervengao;

d) Propor a aquisicdo de recursos materiais e equipamentos que viabilizem o
desenvolvimento e a implementacéo das atividades cientifico-pedagdgicas da
ESDRM no seu dominio do saber.

7. Compete ainda ao Coordenador do Departamento:

a) Convocar, orientar, coordenar e dirigir as reuniées no &mbito do funcionamento
do Departamento;

b) Representar oficialmente o Departamento;

c) Assegurar o despacho normal do expediente e coordenar os trabalhos
relacionados com o arquivo;

d) Decidir sobre os assuntos de caracter urgente, que ndo tenham oportunidade
de ser discutidos no Departamento, carecendo, estas decisGes, de posterior
ratificagao por parte do Plenario;

e) Remeter as atas das reunies ao Diretor.

Ponto 5, Artigo 58
Nao Homologad%'

Artigo 6.°
Eleicao do Coordenador de Departamento

1. O Coordenador do DAFS é eleito pelo Plenario, de entre os professores
coordenadores ou coordenadores principais, afetos ao DAFS, a data do inicio do
processo eleitoral.

2. O processo eleitoral inicia-se no dia Gtil seguinte a8 aprovagéao, pelo Plenario, do
calendario eleitoral, do qual deve constar, pelo menos, os seguintes momentos:
data para entrega de candidaturas, data para apresentagdo de candidaturas e data
para elei¢do. Os dois ultimos momentos podem ocorrer em data coincidente.

3. O processo eleitoral é coordenado pelos dois professores adjuntos do
Departamento com: a) maior antiguidade na categoria; b) maior antiguidade na
carreira; c) maior antiguidade na fungédo publica; d) maior idade. Caso existam
auséncias ou impedimentos, serdo substituidos pela aplicagdo do mesmo critério.

4. As candidaturas devem ser dirigidas aos coordenadores do processo eleitoral,
incluindo os manifestos de candidatura, caso existam. As mesmas devem ser
remetidas, via e-mail, aos coordenadores do processo eleitoral, com o
conhecimento do secretariado do Departamento, até ao final do dia estipulado no
calendario eleitoral.



Ponto 2, Artigo 73

Nao Homologadch'

Ponto 4, Artigo 72

Nao Homologado™*

2.

Ponto 3, Artigo 8

Nao Homologado
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Caso ndo sejam apresentadas candidaturas, a eleigdo sera nominal, sendo
elegiveis todos os professores coordenadores ou coordenadores principais afetos
ao DAFS, a data do inicio do processo eleitoral.

A eleicdo é realizada por voto secreto, em reunido de Plendrio, especialmente
convocada para o efeito, pelo Coordenador do Departamento em exercicio de
fungdes, para o dia estipulado no calendario eleitoral.

E eleito o candidato que obtiver maior nimero de votos. Em caso de empate,
proceder-se-4 a uma segunda votagdo, na mesma reunido, entre os dois
candidatos mais votados. Se o empate se mantiver, aplicam-se os critérios
estabelecidos no regulamento de precedéncias do IPSantarém: a) maior
antiguidade na categoria; b) maior antiguidade na carreira; c) maior antiguidade na
fungdo publica; d) mais velho.

Apds a eleigéo, é elaborada a ata da reunido, e enviados os resultados eleitorais
para homologagao do Diretor da ESDRM.

O Coordenador do Departamento assume fungdes no dia (til seguinte a sua
tomada de posse, dada pelo Diretor da ESDRM.

Artigo 7.°
Coordenadores dos Cursos Afetos ao Departamento

O Coordenador de cada um dos cursos afetos ao DAFS, é eleito pelo Conselho
Tecnico-Cientifico, de entre os docentes de carreira com distribuicdo de servigo
docente no curso.

O Coordenador de Curso deve ser um docente que integra o DAFS.

O Coordenador de Curso deve ser coadjuvado por um Secretério, por si
designado, de entre os docentes que constituem o Departamento, na preparagdo
das reunides e tarefas afins, substituindo-o nas suas auséncias e impedimentos.

O Coordenador de Curso deve ter redugao de servigo docente.

Artigo 8.°
Reunioes

O Plendrio reune-se ordinariamente, pelo menos, bimestralmente, e
extraordinariamente por convocagdo do seu Coordenador de Departamento, por
sua iniciativa, ou por solicitagdo, fundamentada por escrito, de um tergo dos seus
membros.

Podem ser convidados para as reunides personalidades, sem direito a voto, que
contribuam para a concretizagdo das competéncias atribuidas aoc DAFS.

S6 podera haver reunido do Plenario em primeira convocatéria quando esteja
presente a maioria dos seus membros. Caso esta néo se verifique, podera ser feita
segunda convocatéria, com a mesma ordem de trabalhos, com pelo menos dois
dias uteis de antecedéncia, podendo haver reunido com qualquer nimero de
membros presentes.

As deliberagdes sao tomadas por maioria dos votos dos membros presentes.

Em caso de empate numa votagao, esta devera ser repetida, apés novo periodo
de debate. Caso o empate se mantenha, o Coordenador de Departamento tem
voto de qualidade.
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Artigo 9.°
Atas das reunioes

De cada reunido, de Plenario ou das comissdes de caracter eventual para fins
especificos, que venham a ser criadas de acordo com o n.° 3 do Artigo 4.° do
presente regulamento, serd elaborada uma ata onde constem, para além das
presengas, as informagdes prestadas, as mogdes, resolugbes, propostas ou
requerimentos apresentados, as deliberagbes tomadas, as declaragbes ou
justificagbes de voto e quaisquer outros elementos que os membros entendam
dever incluir.

Os membros que pretendam que a sua intervengao fique registada em ata devem
apresentar por escrito o texto dessa intervengao.

As atas sdo submetidas a aprovagédo de todos os membros no final da respetiva
reuniago ou no inicio da seguinte, sendo assinadas pelo Coordenador de
Departamento e pelo Secretario.

Nao participam na aprovagdo da ata os membros que ndo tenham estado
presentes na reunido a que ela respeita.

Nos casos em que os membros da reunido assim o deliberem, a ata sera
aprovada, na reunido a que diga respeito, em minuta sintética, devendo ser depois
transcrita com maior concretizagdo e novamente submetida a aprovacgéao.

As deliberagbes s6 se tornam eficazes depois de aprovadas e assinadas as
respetivas atas ou minutas e a eficacia das deliberagdes constantes da minuta
cessa se a ata da mesma reunido nao as reproduzir.

Artigo 10.°
Revisado e Entrada em Vigor do Regulamento Interno

O presente regulamento pode ser revisto:

a) A cada inicio de mandato do Coordenador de Departamento;

b) Em qualquer momento, por decisdo de um tergo dos membros do Plenario;

c) Sempre que necessario, por forga da alteragéo da lei.

As alteragbes s@o aprovadas por maioria de dois tergos dos membros do Plenario,
em reunido expressamente convocada para o efeito.

As alteragdes aprovadas devem ser homologadas pelo Diretor da ESDRM.

Este regulamento entra em vigor apds a sua homologacao pelo Diretor da ESDRM.

Artigo 11.°

Casos Omissos

Compete ao Plenario decidir sobre os casos omissos no presente regulamento.

Rio Maior, 04 de maio de 2022
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CAPITULO |
Definigdo e competéncias
Artigo 1.2 Definigao

O departamento de treino desportivo, doravante designado abreviadamente por DTD, é uma
estrutura de apoio a gestdo administrativa e académica da ESDRM-IPSantarém, que integra a
sua estrutura cientifica e que constitui, a par com o departamento de atividade fisica e saude, a
estrutura organizativa de base de todos os seus docentes e investigadores.

Compete-lhe a organizacdo de programas e projetos de natureza cientifica, cultural e de
prestagdo de servicos a comunidade, bem como a gestdo de recursos humanos e materiais no
mesmo dominio. De acordo com os estatutos da ESDRM, a fim de atingir os seus objetivos, o
DTD tem a seu cargo a gestado dos recursos de investiga¢do, devendo por isso articular-se com
as restantes estruturas desta area, designadamente: Unidades de Investigacdo reconhecidas
pela Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia e outros departamentos.

Artigo 2.2 Composi¢ao

1. O DTD é composto pelos docentes com exercicio predominante da sua atividade nas areas
disciplinares do Departamento que lhe forem alocados pelo diretor da ESDRM ou que forem
contratados para o departamento.

2. De acordo com o n.2 4 do artigo 51.2 dos Estatutos da ESDRM o DTD dispde de um
coordenador e de um plenario.

3. O DTD tem afetos os seguintes cursos:

a. Licenciatura em Desporto de Natureza e Turismo ativo;

Licenciatura em Gestdo das Organiza¢Ges Desportivas;

Licenciatura em Treino Desportivo;

Mestrado em Desporto de recreagao;

Mestrado em Treino Desportivo;

TeSP - Surfing no Treino e na Animagao Turistica.

Outros que venham a ser criados pelo departamento.

N

Artigo 3.2 Competéncias do departamento
O departamento tem as seguintes competéncias:

a) Colaborar no desenvolvimento dos projetos e atividades da ESDRM;

b) Apresentar projetos que contribuam para a consecugao dos fins visados pela ESDRM;

¢) Promover a produgdo, desenvolvimento e difusdo do conhecimento, no respetivo
dominio de agao;

d) Propor politicas a prosseguir no dominio da investigagdo, da extensdo cultural e da
prestacao de servigos a comunidade;

e) Realizar atividades de pesquisa e investigagdo que contribuam, em particular, para o
desenvolvimento das areas do departamento;
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f)

g)

h)
i)
j)
k)
1)

m)

Apoiar a lecionagdo dos programas das unidades curriculares dos diversos cursos que
estdo afetos ao departamento;

Realizar prestagdo de servigos a comunidade, em especial as que envolvam atividades
de 1&D, nas dreas do departamento;

Elaborar e aprovar o plano de atividades anual e respetivo relatério;

Propor ao Conselho Técnico-Cientifico a criagdo de ciclos de estudo;

Gerir os recursos humanos, nomeadamente através da proposta de distribuicdo de
servico docente apresentada ao diretor;

Propor a contratagao, renovagdo ou rescisdo de contratos do pessoal docente;

Propor ao Diretor a aquisicao de material didatico e bibliografico;

Efetuar a gestdo articulada interdepartamental dos recursos humanos,
designadamente na distribui¢do de servigo docente, incluindo a gestdo das atividades
de coordenagdo, coordenador do DTD, Coordenadores de curso e em atividades
conjuntas.

Artigo 4.2 Competéncias do coordenador de departamento

Compete ao coordenador do departamento:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

Dirigir e representar o Departamento;

Apresentar ao Diretor as propostas de contratagdo e renovagdo dos contratos de
pessoal docente afeto ao departamento, assim como proposta fundamentada de nio
renovagao;

Propor ao Diretor a distribuicdo do servigo docente conjuntamente com os respetivos
coordenadores de cursos, ouvidos os regentes das unidades curriculares;

Dar parecer sobre pedidos de equiparacdo a bolseiro, bolsas de estudo, licengas
sabdticas, acumulagbes e dispensa de servigo dos docentes que integram o
departamento e outros que se incluam na sua area de intervengdo;

Propor a aquisicdo de recursos materiais e equipamentos que viabilizem o
desenvolvimento e a implementag¢do das atividades cientifico-pedagdgicas da ESDRM
no seu dominio do saber.

Garantir a realizagdo das eleigbes previstas neste regulamento.

Artigo 5.2 Funcionamento

Artigo 5.°, Alinea a)a)

Nao Homologado

b)

c)

Artigo 5.°, Alinea d)d)

Nao Homologado

e)

O Departamento funciona em plenario, em comissdo coordenadora ou em comissées de
caracter eventual para fins especificos, que venham a ser criadas pelo plenério.

O plendrio do Departamento reune -se ordinariamente duas vezes por semestre e
extraordinariamente por iniciativa do seu coordenador ou de um terco dos seus
membros;

O Coordenador do DTD é coadjuvado por um Secretario membro do plenario, por si
designado, na preparagao das reunides e tarefas afins.

O departamento tera um secretariado para organizagdo do expediente, designado pelo
diretor de entre os funciondrios ndo docentes.

O Coordenador do DTD podera ser substituido nas suas auséncias e impedimentos pelo
docente do DTD, com maior antiguidade na categoria mais elevada.

<5
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Artigo 6.2 Deliberagdes do plenério de departamento

Artigo 6.°, Alinea a)

N&o Homologado a) O plendrio de departamento s6 pode deliberar em primeira convocatéria quando esteja

presente a maioria dos seus membros. Em segunda convocatdéria com a mesma ordem
de trabalhos podera deliberar com qualquer nimero de membros presentes;
b) Asdeliberagdes do plenario sdo tomadas por maioria dos votos dos membros presentes;
¢} Em caso de empate numa votagdo, esta devera ser repetida, apds novo periodo de
debate. Caso se mantenha o empate, o Coordenador de Departamento tem voto de
qualidade.

Artigo 7.2 Atas das reunides

a) De cada reunido, de Plendrio, de Comissdo Coordenadora ou eventual, sera elaborada
uma ata onde constem, para além das presengas, as informagdes prestadas, as mogdes,
resolugdes, propostas ou requerimentos apresentados, as delibera¢gdes tomadas, as
declaragdes ou justificagdes de voto e quaisquer outros elementos que os membros
entendam dever incluir.

b) As atas sdo submetidas a aprovagdo de todos os membros no final da respetiva reunido
ou no inicio da seguinte, sendo assinadas pelo Coordenador de Departamento e pelo
Secretario.

¢) N&o participam na aprovagdo da ata os membros que ndo tenham estado presentes na
reunido a que ela respeita.

d) Os membros que pretendam que a sua intervengdo fique registada em ata devem
apresentar por escrito o texto dessa intervengdo.

e) Nos casos em que os membros da reunido assim o deliberem, a ata serd aprovada, na
reunido a que diga respeito, em minuta sintética, devendo ser depois transcrita com
maior concretizagao e novamente submetida a aprovagao.

f) As deliberagGes sé se tornam eficazes depois de aprovadas e assinadas as respetivas
atas ou minutas e a eficacia das deliberagdes constantes da minuta cessa se a ata da
mesma reunido ndo as reproduazir.

Artigo 8.2 Coordenadores dos Cursos Afetos ao Departamento

Artigo 8.° Alinea a) 3)  Os cursos afetos ao departamento devem ser coordenados por docentes integrantes do
Nao Homologado
mesmo.
b) O Coordenador de Curso é coadjuvado por um Secretdrio, por si designado, na
preparagao das reunides e tarefas afins, substituindo-o nas suas auséncias e
impedimentos.
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CAPITULO I

Eleicdes

Artigo 9.2 Elei¢do do coordenador do departamento

1. Coordenador

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

O coordenador do DTD é eleito, por escrutinio secreto, por todos os membros do
plendrio. S sdo elegiveis os professores coordenadores ou coordenadores principais
deste plenario a data do inicio do processo eleitoral.

As eleigbes para o coordenador do DTD realizar-se-do de forma regular de quatro em
quatro anos, ou em calenddrio a definir pelo Conselho de Departamento em caso de
vacatura do lugar.

O mandato do coordenador do DTD é de quatro anos, renovavel uma unica vez.

O calendario eleitoral é decidido pelo plendrio e o processo é coordenado pelo professor
adjunto mais graduado.

Do calendario eleitoral, devem constar, pelo menos, os seguintes momentos: data para
entrega de candidaturas, data para apresentacdo de candidaturas e data para eleic3o.
Os dois ultimos momentos podem ocorrer em data coincidente

Caso nenhum dos professores coordenadores ou coordenadores principais apresente
candidatura para o cargo, a votagdo sera nominal, incidindo sobre todos os professores
coordenadores ou coordenadores principais que compdem o DTD.

A eleigdo é realizada por voto secreto, em reunido de Plendrio, especialmente
convocada para o efeito, pelo Coordenador do Departamento em exercicio de fungdes,
para o dia estipulado no calendario eleitoral

E eleito o candidato que obtiver maior niumero de votos. Em caso de empate, proceder-
se-a a uma segunda votagdo, na mesma reunido, entre os dois candidatos mais votados.
Se o empate persistir, aplicam-se os critérios estabelecidos no regulamento de
precedéncias do IPSantarém: 1) maior antiguidade na categoria; 2) maior antiguidade
na carreira; 3) maior antiguidade na fungdo publica; 4) mais velho.

Ap6s a elei¢do, é elaborada a ata da reunido e enviados os resultados eleitorais para
homologagdo do Diretor da ESDRM.

O Coordenador do Departamento mantém-se em fun¢bes até a tomada de posse do
novo titular, assume fungdes no dia util seguinte a sua tomada de posse, dada pelo
Diretor da ESDRM.

CAPITULO Il

Disposicdes finais

Artigo 10.2 Revisdo e alteragdo do Regulamento

a)

O presente regulamento pode ser revisto a cada inicio de mandato do Coordenador de
Departamento ou em qualquer momento, por decisdo de dois ter¢os dos membros do
plendrio de departamento, devendo as alteragdes ser homologadas pelo diretor da
ESDRM.

b) Este regulamento entra em vigor apds a sua homologacdo pelo diretor da ESDRM;
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Artigo 11.2 Omissdes

Nos casos em que este regulamento seja omisso, aplicam -se com as devidas adaptagdes, os
Estatutos da ESDRM, os Estatutos do IPSantarém e a Lei Geral.

Rio Maior, 13 de maio de 2022. —



